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El mercado de oficinas Clase A en Santiago esta NN ﬁ::“
experimentando una transformacion estructural en el perfil de §§\\\\\\\\ J:
sus ocupantes. Esta evolucion refleja cambios en la economia \\\§\\ g £ =8
y una adaptacion de las empresas hacia espacios que _ N L/

priorizan la eficiencia, la flexibilidad y la ubicacidon
estratégica para la atraccion de talento.

Actualmente, se observa una consolidacion de la industria
financiera y un crecimiento significativo de las instituciones
publicas en edificios de alto estandar, redefiniendo el mapa
corporativo de |la ciudad y consolidando nuevos polos de
desarrollo.
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El inventario total analizado en el mercado de oficinas Clase A
de Santiago asciende a 1.839.308 m>.
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La metodologia se basd en un catastro de empresas
clasificadas en cinco sectores economicos: primario (petroleo
y mineria), secundario (construccidon, siderurgia, energia y
automotriz), terciario (servicios como bancos y alimentos),
cuaternario (farma y tecnologia) y quinario (administracion
publica y servicios médicos).
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ANALISIS DE OCUPACION POR RUBROS

El mercado muestra un reordenamiento donde el
sector financiero ha ganado un protagonismo critico,
alcanzando los 295.754 m? ocupados. Este
crecimiento responde a procesos de transformacion
digital y la busqueda de una mejor experiencia para
colaboradores y clientes.

Sector Publico y Embajadas: Han aumentado 2 puntos
porcentuales su participacion en el mercado Clase
A,

pasando de 3,8% a 5,9%.

Recursos Naturales: El sector de petrdéleo y mineria
mantiene una tendencia positiva, incrementando
su participacion del 5,4% al 6,3% en el periodo
analizado,

lo que representa una tendencia positiva
moderada.

Sectores en Retraccion: Las industrias
tradicionalmente fuertes, como la automotriz y las
telecomunicaciones, han reducido notablemente
su huella fisica en edificios premium.

Seguros y Servicios Médicos: La participacion del
sector disminuye de 10,3% a 4,8% en el periodo
analizado, reflejando una caida de 5,5 puntos
porcentuales.

OFICINAS CLASE A, SANTIAGO

Servicios

Empresariales
14.2%

Petroleo y
Mineria
6.3%

Energia
4.1%

Embajadas vy
Servicios
Gubernamentales

5.9%

Servicios
Inmobiliarios

4.6% ,
Tecnologia e

Seguros y Venta Informéatica
Servicios Mayorista y 5.2%
Médicos Minorista

4.8% 5.1%
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Participacion | Participacion

Banca / o
Sector 1,3%
Financiero

Servicios o
Empresariales 23,8%
Mineria y .
Petrdleo 0,4%
Embajadas vy 5
Gobiernos 3,8%
Seguros y 10.3%

Serv. Médicos

15,9%

14,2%

6,3%

5,9%
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OFICINAS CLASE A, SANTIAGO

ANALISIS POR SUBMERCADOS

APOQUINDO /
NLC

+178,8%

Auge del sector Farma y
espacios de trabajo flexible
(WeWork ~20k m?). Nueva Las
Condes consolida presencia de
ltau y sector energia.

EL GOLF

166.463 m?

Fuerte concentracion de Banca
e Instituciones Financieras. Mix
estratégico con Recursos
Naturales (Antofagasta
Minerals, Anglo American).

1. Se observa una especializacion creciente
de los submercados, donde cada zona
empieza a consolidar ciertos perfiles de
ocupantes, en linea con sus atributos de
ubicacion, conectividad y tipo de edificio.

2. La banca expande su presencia en oficinas
premium de Santiago para consolidar sus
operaciones y potenciar la transformacion
digital, priorizando ubicaciones
estratégicas como el eje Apoquindo,
Nueva Las Condes y Nueva Providencia.

SANTIAGO

CENTRO
+121,4%

Crecimiento exponencial del Sector
Publico.

Ocupantes ancla: PDI (20k m?) y Ministerio
de Desarrollo Social (12k m?). El sector
bancario se retrae un 47% en la zona.

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0%

Servicios de Electricidad, Gas y
-5 14.7%

0.0% 10.0%20.0%30.0%40.0%50.0% L e Seeuron N ueva

Embajadas y Servicios o . ]
Gubernamentales 433 A’ Servicios y consultoria de Tl PI’OVIdeﬂCIa

Seguros y Servicios médicos

Bancos NIKSON,
Energia KON

Servicios empresariales [RSIPARY

Tecnologia e informatica 19.%
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Servicios empresariales 14.43%

Construccion y siderurgia 0% 2% 4% 6% 8% 10%
Servicios Inmobiliarios Mineria y Metalurgia
Bebidas y Alimentos 5.76% Servicios de Consultoria
VltaCU ra -- | Compaiiia de Seguros
: : Servicios Juridicos

%

34.4

%

Nueva Las
Condes

Apoquindo
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|
- I Banca 14.4% Construccion
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P |
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El desafio de ser mejores
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Sobre
Cushman & Wakefield

Cushman & Wakefield es una de las firmas mas grandes de
servicios inmobiliarios con aproximadamente

en

En 2024, la compania tuvo ingresos por $9.4 mil millones de
dolares a traves de sus principales lineas de

servicio; administracion de proyectos, administracion de
propiedades e instalaciones, alguiler, mercados de capital,
valuacion, servicios de asesoria entre otros.

Es una empresa reconocida en el sector por su cultura y
compromiso con la Diversidad, Equidad e Inclusion (DEI), la
sostenibilidad y otras iniciativas.
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